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PBATO g mune di Prato - Ufficio Formazione
_ Formazione del personale
‘\" Corsi di formazione espletati nell’anno 2025

Questionario di gradimento

a cura dell’Ufficio di Statistica

Percentuali di compilazione

l [ [
Intelligenza Artificiale e P.A. 75,0%
Codice dei Contratti e Correttivo 78,0%
Piattaforma Tuttogare 73,1%

Societa a partecipazione pubblica 81,4%

Media 76,9%

| | |

0% 20% 40% 60% 80% 100%

1) Nel complesso, quanto si ritiene soddisfatto
dell'attivita formativa organizzata?
(1=per niente <------------> 6=molto)
[ I I |
Intelligenza Artificiale e P.A. 4,96
Codice dei Contratti e Correttivo 4,68
Piattaforma Tuttogare 4,58
Societa a partecipazione pubblica 3,31
Media 2025 4,38
| | | |
1 1 1 T
0 1 2 3 - 5




A - FINALITA E OBIETTIVI GENERALI
A1) Quanto ritiene che le sue conoscenze iniziali fossero adeguate perla
comprensione degli argomenti trattati?

(1=per niente <---—-—- —-> 6=molto)
Intelligenza Artificiale e P.A. 411
Codice dei Contratti e Correttivo 4,23
Piattaforma Tuttogare 4,03
Societa a partecipazione pubblica
Media 2025 3,82
0 : 2 3 4 -

A - FINALITA E OBIETTIVI GENERALI
A2) Quanto ritiene utile nel suo ambito lavorativo I'aver frequentato questo corso?
(1=per niente <---=-—-==> 6=molto)

Intelligenza Artificiale e P.A.
Codice dei Contratti e Correttivo
Piattaforma Tuttogare

Societa a partecipazione pubblica

Media 2025
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A - FINALITA E OBIETTIVI GENERALI

A3) Quanto ritiene sia stato l'incremento delle sue conoscenze e competenze
apportato dal corso?

(1=per niente <---—-—-—-> 6=molto)

Intelligenza Artificiale e P.A.
Codice dei Contratti e Correttivo
Piattaforma Tuttogare

Societa a partecipazione pubblica

Media 2025

A - FINALITA E OBIETTIVI GENERALI
Media (1=per niente <----—-—-—> 6=molto)

Intelligenza Artificiale e P.A.

Codice dei Contratti e Correttivo

Piattaforma Tuttogare

Societa a partecipazione pubblica

Media 2025
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Intelligenza Artificiale e P.A.

Codice dei Contratti e Correttivo

Societa a partecipazione pubblica

Piattaforma Tuttogare

B - CONTENUTI

B1) Quanto e soddisfatto della durata del corso in relazione agli argomenti trattati

(1=per niente <---=-—-==> 6=molto)

Media 2025

100%

80%

60%

40%

20%

0%

<Non e soddisfatto della durata del corso
B1a) perché la durata del corso é stata:

66,7% 66,7%

Troppo corta Troppo lunga Non risponde
OlIntelligenza Artificiale e P.A. @ Codice dei Contratti e Correttivo
@ Piattaforma Tuttogare B Societa a partecipazione pubblica
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B - CONTENUTI
B2) Quanto e soddisfatto dell'approfondimento degli argomenti trattati
(1=per niente <---—-—-—=> 6=molto)

Intelligenza Artificiale e P.A.
Codice dei Contratti e Correttivo |
Piattaforma Tuttogare

Societa a partecipazione pubblica

Media 2025

<Non é soddisfatto dell'approfondimento degli argomenti trattati
(B2a) perché gli argomenti trattati nel corso sono stati:
100% - 100,0%
80% -
60%
40%
S 22,2% 18,5%
20% : '
. 7'1%
0% : : L1
Poco approfonditi Troppo approfonditi Non risponde
Dlntelligenza Artificiale e P.A. B Codice dei Contratti e Correttivo
mPiattaforma Tuttogare B Societa a partecipazione pubblica
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C -DOCENTI
C1) Quanto é soddisfatto della capacita di esposizione dei contenuti da parte
del docente
(1=per niente <------------> 6=molto)
Intelligenza Artificiale e P.A. 5,35
Codice dei Contratti e Correttivo 510
Societa a partecipazione pubblica 3,13
Media 2025 4,53
! ! ! !
0 1 2 3 B 5
C -DOCENTI
C2) Quanto e soddisfatto delle competenze del docente rispetto ai contenuti
trattati
(1=per niente <---=--=-----> 6=molto)

Intelligenza Artificiale e P.A.

Codice dei Contratti e Correttivo

Societa a partecipazione pubblica

Media 2025 5,16

Ufficio Formazione — Corsi espletati nel 2025
a cura dell’ Ufficio di Statistica Pag.6 di 13



C -DOCENTI
C3) Quanto e soddisfatto della capacita di coinvolgere e suscitare l'interesse
da parte del docente
(1=per niente <------------> 6=molto)
Intelligenza Artificiale e P.A. 4,96
Codice dei Contratti e Correttivo 4,91
Societa a partecipazione pubblica 2,36
Media 2025 4,08
| | | |
0 1 2 3 - 5
C -DOCENTI
Media (1=per niente <-----=------> 6=molto)
Intelligenza Artificiale e P.A. 5,30
Codice dei Contratti e Correttivo 511
Societa a partecipazione pubblica 3,36
Media 2025 4,59
I 1 ! |
0 1 2 3 - 5
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D - ORGANIZZAZIONE
D1) Quanto e soddisfatto dell'organizzazione complessiva del corso
(1=per niente <---—-—-==> 6=molto)

Intelligenza Artificiale e P.A. 519
Codice dei Contratti e Correttivo
Piattaforma Tuttogare 4,92

Societa a partecipazione pubblica

Media 2025

D - ORGANIZZAZIONE
D2) Quanto e soddisfatto D2) dell'infrastruttura tecnologica (video, audio...)
(1=per niente <---—-—-—==> 6=molto)

Codice dei Contratti e Correttivo

Intelligenza Artificiale e P.A.

Piattaforma Tuttogare

Societa a partecipazione pubblica

Media 2025
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D - ORGANIZZAZIONE
Media (1=per niente <----—-—-=> 6=molto

Intelligenza Artificiale e P.A. 5,30
Codice dei Contratti e Correttivo

Piattaforma Tuttogare 5,07

Societa a partecipazione pubblica

Media
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100%

80%

60%

40%

20%

0%

D3) Sono stati forniti supporti didattici (slide, bibliografia, risorse
web, altro materiale didattico)?

92,6%

77.5% 75 0%

olIntelligenza Artificiale e
PA.

O Codice dei Contratti e
Correttivo

7,4%

22,5% 25,0%

Si

B Societa a partecipazione
pubblica

Intelligenza Artificiale e P.A.

Codice dei Contratti e Correttivo

Societa a partecipazione pubblica

Media 2025

D3a) <Sono stati forniti supporti didattici>
Quanto e soddisfatto dei supporti didattici forniti?

(1=per niente <

---=-> 6=molto)

l i
>
[
=]

3,86

4,47

. —

add

o
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100%

80%

60%

40%

20%

0%

E1 - Consiglierebbe ad altri la partecipazione a questo corso?

97,4%

85,

90,1

41,7%

52,1%

T1,T%
6,3%

1,4%

Si

Non risponde

@intelligenza Artificiale e P A.
OPiattaforma Tuttogare

m Codice dei Contratti e Correttivo
@ Societa a partecipazione pubblica
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IL QUESTIONARIO

GRADIMENTO GENERALE
1) Nel complesso, quanto si ritiene soddisfatto dell’attivita formativa organizzata?
1=per niente soddisfatto/a 6 = molto soddisfatto/a
1 2 3 4 5 6

A - FINALITA E OBIETTIVI GENERALI

( dare un punteggio da 1=per niente a 6=molto ) 1=per niente 6 = molto
A1) Quanto ritiene che le sue conoscenze iniziali fossero adeguate per la 1 o 3 4 5 5
comprensione degli argomenti trattati?
A2) Quanto ritiene utile nel suo ambito lavorativo I'aver frequentato questo ] 2 3 4 5 5
corso?
A3) Quanto ritiene sia stato I'incremento delle sue conoscenze e competenze ] 2 3 4 5 5
apportato dal corso?
B - CONTENUTI

Quanto é soddisfatto... 1=per nlente 6 = molto
( dare un punteggio da 1=per niente a 6=molto ) =P "
B1) della durata del corso in relazione agli argomenti trattati 1 5 3 4 5 6

<Non é soddisfatto della durata del corso (B1=1,2 0 3)> B1a) perché la durata del corso é stata:

U Troppo corta
U Troppo lunga
B2) dell’'approfondimento degli argomenti trattati 1 2 3 4 5 6
<Non e soddisfatto dell’approfondimento degli argomenti trattati (B2=1,2 o 3)> B2a) perché gli

argomenti trattati nel corso sono stati:

U Poco approfonditi

U Troppo approfonditi

C - DOCENTI

Quanto é soddisfatto... 1=per nlente 6 = molto
( dare un punteggio da 1=per niente a 6=molto ) =P B
C1) della capacita di esposizione dei contenuti da parte del docente 1 2 3 4 5 6
C2) delle competenze del docente rispetto ai contenuti trattati 1 2 3 4 5 6
C3) della capacita di coinvolgere e suscitare l'interesse da parte del docente 1 2 3 4 5 6
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C4) E’ stato possibile interagire con il docente durante I'attivita formativa?

U Si > Sesi:
Dare un punteggio da 1=per niente a 6=molto 1=per niente 6 = molto
C4a) Quanto € soddisfatto della comunicazione con i docenti? | 1 2 4 5 6
U No
D - ORGANIZZAZIONE
Quanto é soddisfatto... 1=per niente 6 = molto
( dare un punteggio da 1=per niente a 6=molto ) =P B
D1) dell'organizzazione complessiva del corso 1 2 4 5 6
D2) dell'infrastruttura tecnologica (video, audio...) utilizzata per lo svolgimento 1 5 4 5 6
dellattivita formativa?

D3) Sono stati forniti supporti didattici (slide, bibliografia, risorse web, altro materiale didattico)?

S > Sesi:

Dare un punteggio da 1=per niente a 6=molto 1=per niente

6 = molto

D3a) Quanto € soddisfatto dei supporti didattici forniti? 1

2

U No

E - ULTERIORI SUGGERIMENTI
E1) - Consiglierebbe ad altri la partecipazione a questo corso?
Qs

U No © <Se no> E1a) Puo indicarne i motivi?

G) Commenti e/o proposte
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